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Bei den nationalen Arbeitsmarktbehorden gemeldete offene Stellen, Dezember 2025

Bestand an gemeldeten offenen Stellen

Veranderung Veranderung W) Verénd\tjrung
zum Vor- zum Vor-
el zur&;/sgmgnat Zqu\rgoZ:T:]ct))n 2 jahresmonat jahresmonat
(absolut) (Prozent)

Deutsche Bodensee-Teilregion [1 10 253 -80 -0,8% -409 -3,8%
Landkreis Konstanz 1581 9 0,6% -276 -14,9%
Landkreis Sigmaringen 1730 63 3,8% 710 69,6%
1982 155 8,5% 69 3,6%
Landkreis Ravensburg 2228 -215 -8,8% -701 -23,9%
Landkreis Lindau 970 -5 -0,5% -291 -23,1%
Landkreis Oberallgau 1035 -51 -4,7% -12 -1,1%
Kreisfreie Stadt Kempten 727 -36 -4,7% 92 14,5%
Schweizer Bodensee-Teilregion [1][2] 9 815 -88 -0,9% 1253 14,6%
5119 -281 -5,2% 883 20,8%
Kanton Schaffhausen 344 37 12,1% 34 11,0%
Kanton Appenzell Ausserrhoden 94 -3 -3,1% 3 3,3%
Kanton Appenzell Innerrhoden 38 5 15,2% -6 -13,6%
Kanton St.Gallen 3036 110 3,8% 459 17,8%
1184 44 3,9% -120 -9,2%
3880 553 16,6% -1.258 -24,5%
Fiirstentum Liechtenstein 904 21 2,4% -81 -8,2%

[1] Zusammenfassung der u.g. nationalen Regionen.

[2] In der Schweiz besteht eine Meldepflicht von offenen Stellen fiir bestimmte Berufsarten ab einer Arbeitslosenquote von
funf Prozent. Die Liste der meldepflichtigen Berufsarten wird jeweils zum Jahresanfang angepasst, weshalb es — abhangig
von der Arbeitsmarktlage im Vorjahr — zu stérkeren Schwankungen im Vorjahresvergleich kommen kann. So arbeiteten im
Jahr 2025 etwa 6,5 Prozent der Erwerbstatigen in meldepflichtigen Berufen, im Jahr 2026 steigt diese Quote auf etwa 10,8
Prozent. Angabe der offenen Stellen nach Meldekanton.

Datenquellen: BA Monatsberichte; BA Statistik-Gesamtangebot; AMS Vorarlberg; AMS Osterreich;
Schweizerisches Staatssekretariat fiir Wirtschaft SECO; Amt fir Volkswirtschaft Liechtenstein
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